Na Ustecku odesly ze sluzby dvé stovky policistti
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Unavu, stres, nespokojenost s vedenim i iidajné nesmyslné pozadavky uvadéji
policisté v Usteckém kraji jako dfivody pro odchod ze zaméstnani. Do konce
listopadu jich skoncilo uz 240. Nejvétsi podstavy jsou v ramci tizemnich odborti
Chomutov, Dé&¢in a Teplice. Starostové ve Sluknovském vybézku maji obavy o
zajisténi bezpecénosti. Policisté z obvodnich oddéleni se tam totiz vzijemné zastupuji,
a mnohdy tak chybi tam, kde jsou prave pottreba. Informoval o tom starosta Krasné
Lipy Jan Kolafr.
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,Policisté chybi nejvice na zakladnich ¢lancich sluzby poradkové a dopravni policie,
ale i na sluzbé kriminalni policie a vySetirovani,“ doplnil mluv¢i krajského reditelstvi
policie Daniel Vitek. Vedeni krajského reditelstvi i jednotlivych izemnich odborii se
podle n€j snazi vSemi dostupnymi prostredky zajistit, aby do sluzby nastupovali novi
policisté. K dispozici jsou pro né riizné benefity. Po uplynuti Sestimési¢ni zkusebni
doby maji tfeba zaméstnanci narok na naborovy prispévek ve vysi 110 000 korun. Za
zvyhodnénych podminek si mohou zakoupit MultiSport kartu nebo maji narok na
vyhodné mobilni tarify, slevy na wellness pobyty a také slevy na vstupy do divadel.
Vyhodné si mohou zakoupit elektroniku i novy viiz.

Policie spolupracuje témeér se vS§emi stifednimi Skolami s maturitnimi obory v kraji,
kde formou naborovych besed ¢i rozsiteného programu pro studenty oslovuji
potencialni zajemce o praci u policie. ,,Studenty nejen seznamujeme se v§im, co
prace u policie obnési, ale umoznujeme jim i vyzkouseni prijimacich testt,
ucéastnime se adaptac¢nich kurzii, nebo jim zprostredkovavame ukazky a navstévu
riznych pracovist,” popsal mluv¢éi. Kromé toho policie spolupracuje s trady prace,
Ucastni se burz prace, dnti otevirenych dveri na Skolach a kulturnich a sportovnich
akci. Také tam se mohou objevit pripadni zajemci o praci u policie.

Néktefi starostové ve Sluknovském vybézku vyslovili obavy o zajisténi bezpeénosti.
Podle Vitka ji ve vybézku zajistuji obvodni oddéleni Varnsdorf, Rumburk, Sluknov,
Velky Senov a Krasna Lipa. ,Kromé zminénych oddéleni v p¥ipadé potieby posiluji
vykon sluzby kolegové z krajské poradkové jednotky, z odd€leni sluzebni kynologie,
pripadné policisté ze specialni poradkové jednotky, aby bylo v maximalni mozné
mire zajisténo bezpeci vSech obyvatel v této lokalité,” rekl Vitek. Tabulkovy pocet
policistii v této lokalité je 105, skute¢ny personalni stav ¢inil 1. prosince 71 policistii.

Nabor novych policistii se podle Kolafe ptili§ nedaii. ,Na oddéleni ve Velkém Senove
zbyli dva policisté. Jejich ¢innost néjakou dobu pomahali vykryvat policisté od nas z
Krasné Lipy a to bylo ted pretvoreno,“ uvedl starosta Kolar. Krasnolipsti policisté
podle né&j pomahaji ve Varnsdorfu a sever, kde je i Velky Senov, vykryvaji policisté ze
Sluknova a Rumburku. ,Pfirozené mame obavu, Ze kriminalita piijde nahoru,*
podotkl Kolar.

Podle jeho nazoru fada zkusSenych policisti zvoli odchod do klidnéjsiho zaméstnani,
protoze maji jako finanéni jistotu vysluhu. ,,Reeni je zaplatit policisty ve vykonu
povolani, aby méli nadstandardni ohodnoceni. Je to do né€jaké miry rizikové
povolani. Sméroval bych to k aktualni mzdé, nez k néjakému odkladanému prijmu
formou vysluh,“ dodal.

Od policie odesel po svém zvoleni také starosta Mikulasovic Ales Jandus, ktery
pracoval na druhém oddéleni sluzby kriminalni policie a vySetrovani v Rumburku.
»,Bylo nas kolem 30 a za posledni dobu, ted na podzim, od nés odeslo pét lidi. Prisla
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jen jedna nova kolegyné,“ ekl starosta. On sam uz driv uvazoval, Ze praci u policie
opusti. ,Jsem zkostnatély, asi bych zistal,” fekl Jandus a dodal, Ze po ¢tytfech letech
ve funkci se uz do ptivodniho zaméstnani nevrati.

Zdroj: CTK

3/3



